FederTerziario
SCUOLA

Gentile Collega ,

alla luce dellimminente pubblicazione del Decreto relativo al Fondo Nuove Competenze e
dell’emanazione dell’Avviso ANPAL, di seguito un breve sunto del Decreto del 22/09/2022.

COS’E’ FONDO NUOVE COMPETENZE

IL FONDO NUOVE COMPETENZE (in sigla FNC) e un fondo pubblico cofinanziato dal
Fondo Sociale Europeo, nato per contrastare gli effetti economici dall’epidemia Covid-19 e
gestito da ANPAL.

La misura permette alle imprese di adeguare le competenze dei lavoratori, destinando
parte dell’orario di lavoro alla formazione.

ONERI FINANZIABILI

Il Fondo copre il 100% degli oneri relativi ai contributi assistenziali e previdenziali (al netto
degli eventuali sgravi contributivi fruiti nel mese di approvazione dell'istanza di accesso al
Fondo) e del 60% della retribuzione oraria delle ore destinate alla formazione. E prevista
una premialita per chi intraprende percorsi di riduzione dell'orario di lavoro a parita di
salario: infatti, in caso di accordi che prevedano, oltre alla rimodulazione dell'orario
finalizzata a percorsi formativi, anche una strutturale riduzione dell'orario di lavoro a parita
di retribuzione complessiva, la quota di retribuzione finanziata dal fondo sara pari al 100%.
Il datore di lavoro, previa fidejussione bancaria o assicurativa, potra richiedere
un’anticipazione pari al 40% del contributo concesso. Il versamento del saldo a rimborso &
effettuato dall'INPS previa verifica automatizzata nei propri archivi delle informazioni
relative agli oneri dichiarati.

PROGETTI FORMATIVI

| datori di lavoro dovranno identificare, in sede di intesa, le necessita di aggiornamento
delle professionalita dei lavoratori in un’ottica di transizione digitale ed ecologica, in
funzione di uno dei seguenti processi:

i1 nnovazione nella produzione e commercializzazione di beni e servizi che richiedono un
aggiornamento delle competenze digitali;

2 innovazioni aziendali volte all’efficientamento energetico e all’'uso di fonti sostenibili;
innovazioni aziendali volte alla promozione dell’economia circolare, alla riduzione di
sprechi e al corretto trattamento di scarti e rifiuti, incluso trattamento acque;

i3 nnovazioni volte alla produzione e commercializzazione di beni e servizi a ridotto
impatto ambientale;

i4 nnovazioni volte alla produzione e commercializzazione sostenibile di beni e servizi nei
settori agricoltura, silvicultura e pesca, incluse le attivita di recettivita agrituristica;

5 promozione della sensibilita ecologica, di azioni di valorizzazione o riqualificazione del
patrimonio ambientale, artistico e culturale.



| fondi interprofessionali costituiranno il canale di accesso privilegiato al Fondo
Nuove Competenze.

Non potra essere soggetto erogatore della formazione la medesima impresa che ha
presentato istanza di accesso al Fondo.

Federterzirio Scuola € a disposizione per affiancarvi nella richiesta di utilizzo del
FONDO NUOVE COMPETENZE.

Restando a Tua disposizione per ogni approfondimento, mi e’ gradita
I'occasione per inviare
cordiali saluti,

Luca Peretti

Segretario Federterziario Scuola

Via Bianca di Savoia, 2

Milano

www.federterziarioscuola.it

seguici su https://www.linkedin.com/company/federterziario-scuola
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